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Dotée d'un dynamisme remarquable, la Nouvelle-
Aquitaine figure aujourd'hui parmi les régions de
France les plus influentes et innovantes. Ce vaste
territoire est le berceau de femmes et d'hommes

d'exception qui, jour aprés jour, faconnent son
avenir économique, social et culturel.

Aprés avoir lancé en 2023, en partenariat avec
Deloitte, le classement des 40 personnalités de
moins de 40 ans sur la région Ouest, il nous tenait
a cceur délargir cette initiative a la Nouvelle-
Aquitaine. Terre d'innovation par excellence, nous
entendons ainsi participer au développement et
aurayonnement de la région en créant des espaces
de rencontres pour les acteurs économiques qui
contribuent chaque jour a la vitalité du territoire.

Le palmarés « Epopée Les 40 Nouvelle-Aquitaine »
a pour ambition de mettre en lumiére 40
personnalités de moins de 40 ans, parmi les plus
talentueuses et prometteuses de la région. Chaque
année, de nouveaux talents seront mis a I'honneur:
entrepreneurs visionnaires, dirigeants audacieux
ou personnalités engagées. Tous partagent
une ambition commune, celle de contribuer a
I'attractivité de la Nouvelle-Aquitaine et a son
influence surles scénes nationale etinternationale.

Ce classement se veut étre le reflet de la
diversité et du potentiel de cette région. Il met
un coup de projecteur sur celles et ceux qui, au
travers de leurs actions, leur innovation et leur
leadership, transforment ['économie, stimulent les
écosystémes et relévent les défis de demain. Nous
espérons que leur parcours incitera d'autres talents
a emprunter cette voie et a participer activement a
l'essor de la région.

Face aux nombreuses mutations auxquelles nos
sociétés sont exposées, nous sommes animés
par la conviction que la coopération et l'action
collective sont de puissants leviers pour aborder
les défis a relever. Cest dans cet état d'esprit que
nous aspirons a fédérer une véritable communauté
autour du classement « Epopée Les 40 », convaincus
que les talents ancrés dans nos régions sont les
acteurs du changement que nous souhaitons voir
pour nos territoires.

Clest avec plaisir que nous vous révélons ces 40
personnalités inspirantes, qui oceuvrent avec
détermination et passion, a la valorisation et
I'attractivité de la Nouvelle-Aquitaine.

Ronan Le Moal & Charles Cabillic
Co-fondateurs et dirigeants Epopée Gestion

Clarles Chillie

Ronen Le Mol




Deloitte.

A I'heure oil linnovation et lentrepreneuriat
deviennent des piliers essentiels pour le
développement de nos régions, nous sommes
ravis de vous présenter la premiére édition
du classement « Epopée Les 40 ». Cette année
marque une étape importante, car notre palmares,
initialement consacré a la région Ouest, s'ouvre
désormais a la Nouvelle-Aquitaine, mettant en
lumiére les talents prometteurs de notre région
pleine de potentiel.

L'époque que nous vivons est marquée par des
défis économiques, écologiques et technologiques
sans précédent. Face a ces enjeux, notre région
continue de se distinguer par son dynamisme
entrepreneurial, porté par une nouvelle génération
audacieuse etinnovante. Que ce soit en perpétuant
des traditions familiales, en créant de nouvelles
entreprises, ou en transformant des organisations
existantes, ces leaders inspirants fagonnent le
paysage de demain avec résilience et leadership.
Qu'ils soient entrepreneurs, dirigeants, ingénieurs
ou personnalités engagées, tous partagent la
méme passion de leur territoire et I'ambition
de le transformer. Le développement territorial
repose ainsi sur cette jeune génération de leaders
passionnés et engagés.

Aux cotés d'Epopée Gestion, Deloitte sengage
a reconnaitre et a soutenir ces personnalités
remarquables qui représentent le changement et
I'innovation dans notre société. Ensemble, nous
réaffirmons notre conviction que les territoires
regorgent de talents capables de relever les

innombrables défis contemporains et futurs.

Nousvous invitons a découvrir ces 40 personnalités
remarquables qui, chaque jour, mettent leur
passion et leur expertise au service de notre société.
Ces femmes et ces hommes illustrent parfaitement
la maniére dont l'innovation et le dynamisme
entrepreneurial peuvent s'étendre a de nouveaux
horizons.

Ensemble, continuons a célébrer et a soutenir ces
leaders pour un avenir collectif brillant.



Présentation
du classement.

Le classement « Epopée Les 40 » a pour vocation de
promouvoir les 40 personnalités de moins de 40
ans parmi les plus talentueuses et prometteuses
de la région Nouvelle-Aquitaine.

Initialement lancé dans la région Ouest, ce
classement met en lumiére, depuis sa création,
des personnalités et des profils récompensés pour
leurs visions, leurs accomplissements et leurs
contributions au service des territoires. Pour cette
premiére édition en Nouvelle-Aquitaine, nous
avons constitué un jury composé de journalistes
de la presse régionale et de partenaires locaux.
Ensemble, ils ontidentifié et sélectionné les figures
clés qui composent le palmarés 2024, mettant a
I'honneur les acteurs les plus influents de |a région.
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Les lauréats du classement ont été étudiés puis

sélectionnés sur la base des critéres suivants :

- Etre 4gé de moins de 40 ans ou avoir 40 ans I'année
de lasortie du classement

« Contribuer et ceuvrer au développement de la
région Nouvelle-Aquitaine




Léa Thomassin

Co-fondatrice & Présidente

HELLOASSO

Hugues Defréville

Co-fondateur & Président

NEWHEAT
y |

Laurent Perchais

CEO
DRONISOS

Arnaud Péré

Co-fondateur

MONSIEURTSHIRT.COM

Matthieu Calés

Président Directeur Général

CAP INGELEC

Simon Dreschel

Président du directoire

AEROPORT DE BORDEAUX

Thomas Métivier

PDGC
CDISCOUNT

Thomas Hennebel

CEO
DIONYMER

Benjamin Salah

Président

HUMAN IMMOBILIER

Sarah Chouraqui

Directrice Générale

WINGS OF THE OCEAN

Le classement des 40.

37 ans, ESSCA Master en Economie Sociale et Solidaire

(Q helloasso
@ Co-fondatrice & Présidente, HelloAsso (depuis 2009)

o Directrice associée, Equitel (2009-2013)

40 ans, Ecole Polytechnique, Ecole Nationale des Ponts et Chaussées

o Co-fondateur & Président, Newheat (depuis 2015)
@ Responsable développement Solaire et Eolien, Neoen (2008-2014)

39 ans, Ecole Polytechnique

£ Dronisos

o Directeur de la Stratégie, Orange Content (2014-2017)
@ Business Developer, Canal+ Events (2009-2010)

34 ans, Grenoble Ecole de Management
MONSIEUR
TSHIRT

# Co-fondateur et dirigeant, Monsieurtshirt.com (depuis 2013)

@ Co-fondateur, Flipmylook (2012)

36 ans, Ecole Centrale de Lyon

25 CAP INGELEC

@ Président, CAP INGELEC (depuis 2024)
o Directeur Général, CAP INGELEC (depuis 2019)

37 ans, Ecole Nationale de 'Aviation Civile

~4 \AERDPDRT
" - . . \)DE BORDEAUX
@ Directeur Général, Edeis Concessions (2020-2021)
o Consultant aéronautique & spatial, Alcimed (2011-2013)

36 ans, Ecole Polytechnique

o ) ) CAiSCOUNTA™
© Membre du comité exécutif, Groupe Casino (depuis 2023)
@ Directeur Général, Octopia (2021-2023)

30 ans, ENSMAC Bordeaux-INP

<4 DIONYMER
© Consultant Senior en Management & Organisation,
Talisker Consulting (2017-2021)

39 ans, EDHEC Business School
HUMAN >

Immobilier

o Directeur Général, HUMAN Immobilier (depuis 2013)

39 ans, ESSEC Business School

o Directrice Générale, Too Good To Go (2020-2023)
o Directrice Générale, Vertical station (2018-2020)
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Thibaud Hug de Larauze

Co-fondateur & CEO
BACK MARKET

Charlotte Berthaut

For]datrice etCEO
DEPIST&VOUS

Victor Douek

CEO
SELLSY

36 ans, IESEG School of management

@ Co-fondateur & CEO, Back Market (depuis 2014)
® Account Manager, Neteven (2012-2014)

36 ans, Etudes de Médecine Anesthésie Réanimation

o Entrepreneure (depuis 2021)

@ Anesthésiste-réanimateur, Institut Bergonié (2016-2020)

36 ans, ESSEC Business School

© CEO, Sellsy (depuis 2021)
o Audit Interne, Groupe Lagardére (2013-2016)

Michael Roes

Fondateur & CEO
TOOPI ORGANICS

35ans

@ Fondateur & CEO, Toopi Organics (depuis 2019)
@ Pledger, Epic Foundation (depuis 2021)

Hugo Ricard

Co-fondateur & CEO
BLUE VALET

33 ans;, Finance

@ Co-fondateur & CEO, Blue Valet (depuis 2015)

Laure Babin

CEO
ZETA SHOES

26 ans, ESSEC Business School

# CEO, Zeta Shoes (depuis 2020)
@ Sales Coordinator, EF Education First (2018-2019)

Clément Goehrs

CEO
SYNAPSE MEDICINE

36 ans, Université de Bordeaux

@ CEO, Synapse Medicine (depuis 2017)
@ Visiting Research Scholar, Stanford university (2017)

Romain Pestourie

Directeur Général

UNIKALO

36 ans, IMR KEDGE

o Directeur Industriel, SCSO Unikalo (2017-2020)
o Chargé d'études, Groupe ORTEC (2011-2014)

Thomas Bourgoin

Président
PERCEPTION
MANUFACTURING

Mathilde Capet

Directrice

GROUPE CAPET

30 ans, INSA TOULOUSE - Ingénieur mécanique

e Ingénieur produit, Evbox (2018-2019)

e Ingénieur process et innovation, Prodways Group (2018)

@ Directrice, Groupe Capet (depuis 2023)

RiBack
Market

2

épist&vous

apsellsy

bluevalet

Yynapse

unikalo
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Le classement des 40.

Alexandre de Vigan

CEO
NFINITE

Anna Boy

PDG & Associée
SUPER U CAMBLANES

Julien Chomat

Directeur Général

WORLDCAST SYSTEMS

Paul-Adrien Cormerais

Fondateur

PONY

Raphaél Gueguin

Co-fondateur & Gérant

SODECK

Jean Moueix

Directeur Général

VIDELOT

Alexandre Laing

CEO
TUDIGO

Sophie Moritel

Co-fondatrice & CEO
QUIET

Erwan de Leisségues

Chef d'entreprise
DEJEAN DRAPEAUX

Erwin Faure

Président

KEENAT

39 ans, HEC

Onfinite

© Fondateur, Nfinite (depuis 2017)
@ Avocat d’Affaires (2011-2015)

33 ans, Msc Supply Chain - Kedge BS, Madrid

SUPER()
Cambifoees

@ Présidente Directrice Générale, Super U Camblanes (depuis 2019)
@ Directrice, Super U Camblanes (2017-2019)

38 ans, Ingénieur Arts et Métiers par apprentissage

@ Vice Président Industrie & Qualité, WorldCast Systems (2016-2018)
@ Responsable Supply Chain, WorldCast Systems (2014-2016)

37 ans, ENSIMAG, MSc Mathematics and Finance Imperial College
e Fondateur, Pony (depuis 2017) p u
@ Quantitative analyst, BNP Paribas UK (2012-2017)

35 ans, Université de Bordeaux

SODECK
@ Co-fondateur et Gérant, SoDeck (depuis 2014)
39ans
]

VIDELOT

@ Directeur Général, Groupe Videlot s DUCLOT V.S.S.

o Entrepreneur & investisseur
38 ans, ESCP Business School
© CEO, Tudigo (depuis 2018) ex Bulb in Town (fondé en 2013)

33 ans, IDRAC Lyon

@ Co-fondatrice, QUIET (depuis 2020)
@ Responsable Communication et Marketing, Winterhalter (2012-2019)

36 ans, KEDGE et NEOMA
(4, DEJEAN

\Z7) braPEAUX

@ Directeur commercial, QAPA (2019-2021)
o Auditeur, EY (2011 -2016)

40 ans, MBA Marketing, Master 2 entrepreneuriat

© Consultant économie circulaire, SUEZ (2012-2021) keenat

@ Consultant développement économique, BPI (2008-2011)
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Emilie Bernier O’Donnell

Fondatrice & CEO
DETECTIVE BOX

Nicolas Guyamier

Dirigeant

TRANSPORTS GUYAMIER

30 ans, Grenoble Ecole de Management

DETECTIVEL)

@ Fondatrice et CEO, Detective Box (depuis 2020)

39 ans, ISTELI Toulouse

(OWVanier

o Dirigeant, Groupe Guyamier (depuis 2012)

Benjamin Gauthier

CEO
COMEEN

30 ans, Master MIAGE - Université de Bordeaux

# CEO & Co-fondateur, Comeen (depuis 2018)
# CEO & Co-fondateur, Mink (depuis 2015)

Etienne Boix

Co-fondateur

TANTOR

35 ans, NEOMA Business School

@ Business Angel et membre, Neo-founders (depuis 2022) ‘;;é ;: a

o Co-fondateur, Quitoque (2014-2018)

Alexandre Ducceur

Advisor

STUDAPART

30 ans, Licence /Sorbonne

0 Studapart
o Co-fondateur et CEO, Studapart (depuis 2013)

© Advisor, groupe HousingAnywhere (acquéreur de Studapart) (depuis 2022)

Margaux Lyprendi

Directrice Générale

JESTOCKE / WARESITO

33 ans, Ecole Normale Supérieure de Cachan

Waresito

# CFO, Jestocke (2020-2023)
@ Collaboratrice parlementaire, Assemblée Nationale (2016-2020)

David Barbe

Président

BRAVE ART /BLACK

38 ans, ESC Toulouse

@ Co-fondateur, Luckey Homes (2015-2020)

@ Stock Broker, Raymond James Financial (2010-2015) BRAVE ART

Audrey Détrie

Operating Partner

AUDREY DETRIE CONSEIL

39 ans, ESSEC Business School

@ Operating Partner indépendante (depuis septembre 2023)
@ Directrice Générale, Trainline International (2019-2022)

Cyril Vincent

Directeur Général

GAZ DE BORDEAUX

Myriam Donné
Directrice Générale
GROUPE LEGENDRE
& LUREAU

40 ans, Master Ingénierie Statistiques
Université Joseph Fourier Grenoble

GAZ DE
@ Directeur Général, Gaz de Bordeaux (depuis 2020) BORDEAUX
o Directeur Energie et Clients Professionnels, Gaz de Bordeaux (2014-2016)

36 ans, Master Commerce
aRoure
' LEGENDRE
&LUREAU

@ Présidente, Caisserie Legendre & Lureau (depuis 2010)
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